ZAPIS

ze schiizky vyboru ZO VOS FS,
konané dne 5. 1. 2012 v 13:00 hod. v zasedaci mistnosti A104

Pritomni: Roman Pavlas, BoZena Novakova (337), Arnost Sitek (338), Véra

Hromadkova (339), Marcela Dluhosova (340), Markéta Gregusova
(345), Sarka Ticha (346), Hana Drmolova (347), Milan Mihola (354),
Tereza Fittlova (352), Sona Neustupova (361),

Host: Ladislav Hrabec (Akademicky senat FS)

Omluveni: Ludmila Stafikova (d&kanét)

Jednani ridil: Ing. Roman Pavlas, Ph.D. - pfedseda ZO VOS FS

Program: 1. Novelizace stavajici Kolektivni smlouvy Dodatkem
2. Novéa Kolektivni smlouva, platna od 1. 4. 2012
3. Rtzné

Body jednani:

Ad 1):

Ing. Pavlas informoval o praci na Dodatku ke stavajici Kolektivni smlouvé (ktera ma
platnost do 31. 3. 2012). Zmény jsou vyvolany novelizaci Zékoniku prace (platnd od
1. 1. 2012). Jde napf. o tyto zaleZitosti:

- pracovni smlouva na dobu ur€itou se uzavird max. na 3 roky. Je mozné nejvyse dvoji
prodlouzeni, poté musi nasledovat uzavieni smlouvy na dobu neurcitou nebo
neprodlouzeni smlouvy,

- rusi se seznam profesi v Kolektivni smlouvé, u kterych mohl byt opakované€ uzaviran
pracovni pomér na dobu urcitou (Ptiloha €. 1),

- vprvnich 21 dnech nemocenské ma zaméstnavatel pravo na kontrolu 1é¢ebného
rezimu nemocného zameéstnance,

- ndhrada mzdy za nevycerpanou dovolenou se vyplati az pti ukonéeni pracovniho
pomgéru.

Ad 2):

Ptedseda ZO VOS FS informoval o prabéhu nového kolektivniho vyjednavani.
Zamgéstnavatel predlozil v souvislosti se snizenim objemu tvorby socialniho fondu na
1 % z hrubych mezd a odmén navrh na sniZeni nésledujicich zaméstnaneckych
benefita:
- SniZeni pfispévku zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi na 50 %
stavajici urovné,
- SniZeni dotace k cen¢ obédli pro zaméstnance ze 40,- K¢ na jedno jidlo
na 20,- K¢.
Po provedeném prizkumu mezi zaméstnanci vybor ZO VOS FS zastava nasledujici
stanovisko:



- Zachovat stavajici vysSi prispévkii zaméstnavatele na penzijni
pripojisténi pro zaméstnance bez kraceni — toto povazuji zaméstnanci
za zakladni prioritu.

- Pfes ocekavatelné omezeni nabidky sluzeb menzy (omezeni druht
nabizenych jidel apod.) vybor souhlasi se sniZenim pFispévku
zaméstnavatele na ¢astku 20,- K¢ (na jedno jidlo). Jde o narovnani
dotacnich podminek studentské a zaméstnanecké stravy pfii stejné cené
stravy pro studenty a zam¢stnance.

-V souvislosti s prezentovanou ekonomickou cenou jednoho teplého
jidla (bez polévky, kompotu, salatu nebo dezertu) ve vysi 68,- K¢ vybor
povazuje za vhodné (dle informace p. Hrabce je téhoz nazoru i
Akademicky senat FS) provést nezavisly externi audit hospodareni
menzy a personalni audit k zajisténi efektivnéjSiho provozu menzy.

- Provéfit soucasnou moznost Cerpani vice jidel (idajné az 5 v jednom
dni) na studentské karty a posoudit vliv na ekonomiku menzy a ¢erpani
socialniho fondu.

- Nepovazujeme za vhodné dofinancovavat chybéjici prosttedky na
stravovani zrozpoctu stfedisek (fakult), ale vyclenit pro n& zdroj
v centralnim rozpoc¢tu nad ramec socidlniho fondu pted rozdélenim na
fakulty. Dailova uznatelnost piispévku na stravovani nad ramec
socidlniho fondu ziistava zachovana.

Ad 3):
e Ing. Pavlas vyzval usekové duvérniky, aby urychlené¢ dodali navrhy do nové
Kolektivni smlouvy.

Zapsala: Bozena Novakova

Overil: Ing. Roman Pavlas, Ph.D.
Ptedseda ZO VOS FS



