Fakulta strojni — misto prijemného pracovniho i studijniho prostiedi.
Otevrena diskuse o radostech i strastech fakulty se zaméstnanci i studenty.

V minulém volebnim programu jsem si vytycil celou fadu cilt a predsevzeti, kam by méla fakulta sméFovat. BohuZel jen par
dnli po néstupu do funkce se stalo to, s ¢im nikdo nepoéital a cely svét byl ochromen pandemii COVID-19. Vice neZ 2 roky
byl chod fakulty a univerzity vyrazné omezen rliznymi natizenimi a opatfenimi. BEhem té doby jsme se ale nauéili i mnoha
uzitenym vécem — krizové fizeni, online nastroje komunikace, prace na dalku, lepsi organizace ¢asu a daldi. Rad bych
na tomto misté navdzal na Uspéchy nasi fakulty minulych Ctyf let, a jesté vice je rozvijel a prohluboval, a také rozvijel oblasti,
ve kterych mame mezery, nebo které se zatim nerozvijeji podle naSich predstav. Vramci vyhodnoceni Monitoringu
spokojenosti zaméstnancd a studentd VSB-TUO za rok 2022 byl Index celkové spokojenosti zaméstnancl FS nejvy3si mezi
fakultami a druhy nejvyssi mezi vSemi pracovisti univerzity. Toto hodnoceni nejen potési, ale pfedevsim zavazuje.

Chtél bych vyuzit zkuSenosti dékana, prodékana, ¢lena Komise pro vzdélavani, védu a vyzkum Statutarniho mésta Ostravy,
&lena Kontrolni rady TACR, €lena né&kolika V&deckych rad fakult CR a SR, posuzovatele Slovenskej akreditatnej agentury
pre vysoké Skolstvo, ¢lena Rady pre technické vedy Agentury pre vedu a vyskum SR a pySného otce t¥i déti pro dal3i rozvoj
fakulty ku prospéchu zaméstnancd, studentd, primyslové praxe i vefejnosti. Svlij program jsem postavil, obdobné jako
v minulosti, na péti oblastech, které se navzijem doplfiuji a jedna bez druhé by nemohla existovat samostatné.

Jsme priblizné v poloviné ,Zivotniho cyklu“ akreditaci vSech stupil studia, v€etné habilitatnich a jmenovacich Fizeni.
Zdanlivé bychom mohli pokojné odpocivat. Nicméné je potieba uZ nyni pfipravovat vize pro nasleduji reakreditace. Mym
cilem je zjednodusit a ,zlevnit” zejména bakalarsky studijni program Strojirenstvi, kde mame velké mnozstvi ,specializaci”
a zatraktivnit ho pro studenty. Prvnim krokem v této snaze muze byt (re)akreditace anglické verze studijniho programu
a vytvoreni ,univerzdlniho“ bakalare — strojare. V Gzké navaznosti na to bude nutné pripravit i patficny pocet vhodné
zaméfenych studijnich program@ navazujictho magisterského a doktorského studia. Rad bych také dostal fakultu zpét
na mapu v oblasti vzdéldvani zamérené na dopravu. Na co se tedy chci zaméfit v této oblasti?

e ZjednodusSeni struktury a zefektivnéni vyuky, zejména bakaldfského studia a navazat na ni atraktivnimi studijnimi
programy navazujiciho magisterského a doktorského studia.

e Podpora realizace kurz(i anglického jazyka pro zkvalitnéni vyuky zahrani¢nich studentl a kurz( soft skills k zaclenéni
modernich prvkd vyuky.

e Podpora mobility studentd k vyjezdu na zahrani¢ni studijni pobyty a staze.

e Rozvijeni vyuky v externich pracovistich (CBS Sumperk a Uhersky Brod).

e Postupné dostat zpét na fakultu habilitaéni a jmenovaci fizeni v oblasti dopravy.

e Pribéind inovace naplné studijnich programd (s vyuZitim Pramyslové rady), zvysit pocet predmétd, na kterych se podili
odbornici z praxe a rozsifit nabidku DP/BP ve spolupraci s pramyslovou sférou.

Neni oblast, na kterou bych byl py$né;jsi, nez je véda a vyzkum. Pfes prvotni nesndze se podafilo vypracovat se na ,Skokana
roku v oblasti publikaci v prvnich dvou kvartilech a prvnim decilu” (citdt prorektora Ivana z Védecké rady univerzity dne
12. 5. 2023 pti schvalovdni Viyroéni zprdvy ¢innosti VSB-TUO za rok 2022). Ani zde ale nesmime usnout na vavfinech
a je potfeba pokracovat v nastaveném kurzu. V nasledujicim obdobi nds ¢eka hodnoceni univerzit a na néj navdzané finanéni
prostiedky DKRVO na dalsich 5 let. Nejedna se jen o publikaéni vystupy, ale i vystupy aplikovaného vyzkumu. Bez nich bude
sloZité uchézet se o financni prostfedky narodni, ale zejména mezindrodni podpory. Finance za védu a vyzkum tvofi, spolu

e Finanéni ohodnoceni zejména TOP vysledkl (Q1 a Q2) jako motivaci k jejich vytvareni dle pfedem zndmych kritérii
pro pedagogy i studenty.

e Podporu (spolu)uhrady publikacnich poplatk( za Spickové vysledky VaV.

e Podporu védecko-vyzkumné ¢innosti studentl Ph.D. a nMgr. studia jako potencialnich pracovnikl Fakulty strojni.

e Transparentni nastaveni podminek spolufinancovani narodnich i mezinarodnich projektd.

e Zapojeni finan¢nich prostfedkd Moravskoslezského kraje a Statutarniho mésta Ostravy do vyzkumnych aktivit fakulty.

e Projektové oddéleni jako administrativni podpora pfipravy a sprdvy projektl napfi¢ pracovisti fakulty, se zamérenim
na ,velké“ mezikatedrdini a mezifakultni projekty.



Fakulta se stala atraktivnim cilem pro zahranicni studenty, zejména z Asie (samoplatci) a Evropy (Erasmus). Jejich pocet
se kazdoro¢né navysuje, a proto je nutné se na tuto oblast zamérit a dale ji podporovat. Podporu si zaslouZi i studenti
a pedagogové, ktefi vyjizdéji na zahrani¢ni univerzity, Siti dobré jméno fakulty, navazuji tam kontakty a udrZuji spolupraci.
Neméné dulezité je naldkat na fakultu zahraniéni védce a post-doky pro zvy3eni jeji prestize a rozvoj vzdélavaci a védecko-
vyzkumné &innosti. V ramci internacionalizace fakulty budu podporovat tyto cile:

e Finan¢ni podpora mobilit studentl i pedagogli obéma sméry se zamérfenim na dlouhodobé studijni pobyty a stéze
(u student().

e Podpora prednasek $pickovych zahrani¢nich odbornikd a jejich zapojeni do vyuky a VaV aktivit (v rdmci projektd).

e Podpora double a multiple degree ve studijnich programech.

e Pokracujici nabor studentd v zahranici pro studium celych studijnich program a rozsifeni oblasti zajmu.

e Spravedlivé rozdéleni financi za vyuku zahrani¢nich studentt na jednotliva pracovisté fakulty.

Propagaci a marketing fakulty povazuji za velmi dlleZitou oblast. Diky PR aktivitdm se podafilo zastavit propad v poctu
zapsanych studentl bakalarského i navazujictho magisterského studia. Soustavnou praci se jméno Fakulty strojni dostava
do povédomi stfedoskolskych studentli a jejich rodicl, pedagogl, absolventl a dalSich potencidlnich partnerd fakulty.
Tuto oblast budu nadale podporovat a zaméfim se zejména na:

e Vyclenéni financnich prostredkl z rozpoctu fakulty na propagaci.

e Podporu studentskych tym( (napf. Formula Student, RoverOVA atd.) jako nastroj propagace mezi uchazeci o studium.

e Stfibrna promoce absolventud po 25 letech.

e Pokracovani v cilenych PR kampanich zamérenych na studenty i rodi¢e na komunikacnich kanélech, které tyto skupiny
vyuZivaji nejvice a predstaveni aktivit fakulty na vyznamnych profesnich i studijnich akcich a veletrzich.

e AngaZovani student(, pedagogl a absolventl pfi propagaci a Siteni dobrého jména fakulty.

o Vyuiiti skvélych vysledki v anketé Skola doporuéend zaméstnavateli pro potieby propagace fakulty.

Zakladem kazdé fakulty jsou nejen studenti, ale i jeji zaméstnanci. Kazdy z nds jsme v né¢em jiny, mame odlisné schopnosti,
octekavani, vize. Za témér 12 let plsobeni ve vedeni fakulty, kdy jsem mél ve své gesci mimo jiné habilitaéni a jmenovaci
fizeni, se podafilo Uspésné realizovat 28 habilitacnich a 13 jmenovacich fizeni. Chtél bych, aby mél kazdy moznost co nejlépe
vyuZit svlj osobni potencidl pro rozvoj fakulty a mél motivaci k dalSimu persondinimu rdstu. Jsou mezi ndmi kolegyné
a kolegové, ktefi radéji vyucuji, jini se naopak vice zaméfuji na védu a vyzkum. DileZity je ale celkovy profil pracovisté —
vyvazeny ve viech oblastech. V personalni oblasti se chci zaméfFit na nasleduijici cile:

e Posileni a stabilita vedeni pracovist — vedouci na 4 roky v souladu s funkénim obdobim vedeni fakulty.
e Podpora mladych akademikl jako soucdst pFichdzejici generacni obmény.

e Motivace a systémova podpora persondiniho rlistu napfi¢ pracovisti.

e Kvalitni pedagogicka prace — ocenéni nejlepsich pedagogt FS na zékladé hlasovani student(.

e VyuZiti zkuSenosti a kontaktl (nejen emeritnich) zaméstnancl pro rozvoj fakulty.

e Zachovani vyplaceni ,13. platu” vSem zaméstnanctm fakulty.

Pro v3e, co jsem si v tomto volebnim programu vytydil, bude potfeba Vasi pomoci a podpory. Za kazdym z jednotlivych,
vy$e uvedenych, bodu je potfeba souéinnosti, Usili a pomoc skupiny lidi. A ma vize Fakulty strojni v nasledujicim obdobi?

,Kvalitni, studenty, zaméstnanci a partnery cenéna vzdélavaci instituce.”

V Ostravé dne 24. 11. 2023

o

prof. Ing. Robert Cep, Ph.D.



